
  

 

  

  

 
Pollegio, 10 settembre 2024 

 

 

ORDINANZA MUNICIPALE CONCERNENTE L ’ELENCO DELLE  FUNZIONI  E  

LA LORO CLASSIF ICAZIONE ENTRO LE  CLASSI  PREVISTE  DALLA SCALA 

ST IPENDI  
 

Il Municipio di Pollegio 

 

Richiamati: 

− gli artt. 192 della legge organica comunale (LOC) e 44 del relativo Regolamento d’applicazione 

(RALOC);  

− l’art. 40 del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Pollegio (ROD); 

 

ordina: 

 

Art. 1 Campo 

d’applicazione 

 

La presente ordinanza disciplina l’elenco delle funzioni dell’organico dei dipendenti 

comunali, i relativi requisiti e la loro classificazione entro le classi previste della scala 

stipendi all’art. 39 del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Pollegio.  

 

Art. 2 E lenco e 

classificazione 

delle funzioni 

1Le funzioni sono assegnate alle classi previste dall’art. 39 del ROD, secondo l’ordine 

seguente: 

 

Funzione Formazione Classe 

Segretario comunale Quadro dirigente degli Enti locali 7 

Vice Segretario comunale 
Quadro dirigente degli Enti locali o 

esperienza equivalente 
6 

Funzionario Specialista  
Diploma federale Specialista in 
amministrazione pubblica (APF) 

5 

Funzionario Amministrativo Attestato federale di capacità 4 

Operaio qualificato Attestato federale di capacità 4 

Operatore non qualificato  2 

Incaricato pulizie  1 

 
2Per mansioni particolari il Municipio può aumentare lo stipendio di una classe. 

 

Art. 3 Termini e 

rimedi giuridici 

Contro la presente ordinanza è data facoltà di ricorso al Consiglio di Stato entro il 

periodo di pubblicazione. 

 

Art.4 Entrata in 

vigore 

La presente ordinanza entra in vigore con la crescita in giudicato 

 

Adottata con risoluzione municipale del 9 settembre 2024.  
 

La presente ordinanza è pubblicata agli albi comunali a norma dell’art. 192 LOC, dal 10 settembre  al 9  

ottobre 2024. 

Per il Municipio 
Il Sindaco  Il Segretario 

Igor Righini  Stefano Reali   



  

 

  

  

Scala stipendi Comune di Pollegio: 

 

 




